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Capitulo |
Definigdes

Art.1°. Para fins deste Regimento, serdo adotadas as seguintes definigoes:

AETQ - Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado. E o responséavel civil,
criminal e administrativo pela gestdo, alocagéo, supervisdo, controle de risco e
acompanhamento dos recursos dos Planos de beneficios administrados pela Fundacgao
Sio Francisco, bem como pela prestagéo de informagdes relativas aos investimentos
dos mesmos, sem prejuizo da responsabilidade solidaria dos demais administradores.

ASSISTIDO - Participante ou o beneficiario que recebe beneficio de pagamento mensal
continuado previsto no regulamento do plano de previdéncia complementar.

CODEVASF - Companhia Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba.

COMITE DE INVESTIMENTOS (Cl) - Grupo consultivo composto por Diretores,
Gerentes, Membros do Conselho Deliberativo representantes da patrocinadora e dos
participantes com a finalidade de analisar as propostas de investimentos.

CONSELHO DELIBERATIVO (CD) - Orgéo de deliberacdo superior da Fundag&o Séo
Francisco, responsavel pela definicdo da politica geral de administracdo planos de
beneficios administrados.

FUNDAGAO SAO FRANCISCO - Fundagdo Sao Francisco de Seguridade Social
DIRETORIA EXECUTIVA - (Direx)

DIRETOR DE FINANGCAS - (Difin)

GERENCIA DE FINANGAS - (Gefin)

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - (PREVIC)
PATROCINADOR - Empresa que instituiu para seus empregados planos de beneficios

de carater previdenciario, administrado por uma Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar - EFPC.

PARTICIPANTE - Empregado de patrocinadora inscrito na Fundagdo S&o Francisco

como membro de plano de previdéncia complementar nas condi¢des estabelecidas no
respectivo regulamento.

POLITICA DE INVESTIMENTOS - Conjunto de normas e diretrizes para a gesto dos
recursos garantidores dos planos de beneficios administrados pela Fundacdo Sao

Francis_co, para um determinado periodo. E elaborada anualmente pela Diretoria
Exeputuva e aprovada pelo Conselho Deliberativo. Possui visdo de longo prazo e
horizonte de planejamento de 60 meses, com revisdes anuais.
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Capitulo li
Da finalidade

Art. 2°. O Comité de Investimentos da Fundag&o S&o Francisco tem por finalidade:

1) Avaliar e emitir recomendagdes sobre as matérias que lhe forem encaminhadas
pela Diretoria de Finangas, as quais deverao contar com a aprovagao do AETQ;

i) Analisar as propostas e questdes relativas aos investimentos dos planos de
beneficios previdenciarios, além dos recursos investidos pelo PGA que Ihe forem
encaminhadas pela Diretoria de Finangas;

)  Recomendar os investimentos para decisdes da Diretoria Executiva e do Conselho
Deliberativo, com observancia da seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez e
transparéncia, respeitados os parametros e limites legais e as Politicas de Investimentos
vigentes em cada exercicio, aprovadas pelo Conselho Deliberativo;

IV) Formular propostas e sugestdes de investimentos, além de alteragées de
alocagdes a Diretoria Executiva da Fundagdo S&o Francisco, respeitando a
caracteristica de cada plano;

V) Apreciar os estudos de ALM (Assetf Liability Management) dos Planos de
Beneficios ou ainda os estudos com base na modemna teoria de portifélios, empregada
para otimizacdo de carteiras de investimentos, onde as decisées devem ser tomadas
com base na relagao risco versus retorno visando recomendar a Diretoria Executiva sua
aprovagao ou nao;

VI) Avaliar as politicas de investimentos dos Planos de Beneficios e do Programa de
Gestdo Administrativa - PGA quanto a aderéncia dos estudos citados no item V deste
capitulo, exarando a recomendacéo cabivel a Diretoria Executiva.

Capitulo Il
Da composicdo

Art. 3°. O Comité de Investimentos sera constituido por 6 (seis) membros titulares,
sendo 04 (quatro) permanentes e 02 (dois) indicados.

Paragrafo 1° - Sdo membros permanentes do Cl: o Diretor-Superintendente, o Diretor
de Beneficios, Diretor de Finangas, o AETQ (fungdo que atualmente & acumulada pelo
Diretor de Financgas) e o Gerente de Financas.

Paragrafo 2° - SGo membros indicados do CI: 2 (dois) membros do Conselho Deliberativo,
indicados pelo respectivo édrgio estatutario, sendo um eseolhido dentre os indicados pela

patrocinadora e o outro escolhido dentre os eleitos pelos participantes.
Paragrafo 3° - Cada membro titular indicado tera um suplente, com mandato idéntico.

Paragrafo 4° - Sera exigida certificagdo para o exercicio de membro do Comité de
Investimentos.

)} Os membros do Cl terdo prazo de um ano, a contar da data de posse, para obter

i e
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a certificagao;
ll) A Fundagcdo Sdo Francisco sera responsavel pela cobertura das despesas
decorrentes do processo de certificagdo e qualificagdo dos membros do Cl;

i) A certificagdo devera ser realizada por instituicdo auténoma, responsavel pela
emissdo, manutengéo e controle dos certificados e com capacidade técnica reconhecida
pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC.

Capitulo IV
Das competéncias

Art. 4°. Compete ao Comité de Investimentos da Fundacdo S&o Francisco:

Paragrafo 1° - Analisar e recomendar a Diretoria Executiva a aprovagéo das Politicas
de Investimentos dos Planos de Beneficios e do Plano de Gestdo Administrativa (PGA),
elaboradas e/u revisadas anualmente pela Diretoria de Finangas, respaldada pela
opinido do AETQ.

Paragrafo 2° - Analisar e manifestar sobre propostas de compra, aplicagdo de
recursos nos diversos segmentos disciplinados pela legislagdo vigente, nos ativos que os
compuserem e, venda de ativos quando realizadas para que 0s recursos sejam
reinvestidos em outros veiculos.

Paragrafo 3° - Sugerir politicas e diretrizes de longo prazo para diferentes segmentos
que compdem as carteiras dos diferentes planos de beneficios administrados pela
Fundagao S&o Francisco.

Paragrafo 4° - Recomendar procedimentos e estratégias visando orientar a obtengcéo
de retorno satisfatério, dentro dos parametros de risco cabiveis a cada plano, com
observagéo aos principios de prudéncia, eficiéncia e conformidade com os requisitos
legais e regulamentares.

Paragrafo 5° - Acompanhar, as recomendacgdes exaradas pelo responsavel pela analise
dos riscos: de mercado, crédito e liquidez, de forma a recomendar estratégias de
alocacdo que tendam a garantir que os recursos estejam disponiveis para o0s
pagamentos dos beneficios aos participantes e beneficiarios e as demais obrigagbes da
Fundagao.

Paragrafo 6° - Analisar e manifestar sobre assuntos relacionados a toda e qualquer
alocacdo de recursos dos planos, julgados necessarios pela Diretoria Financeira para
gerar a seguranga, a liquidez, a rentabilidade e a transparéncia dos investimentos
realizados pela Fundagéo Sao Francisco, bem como orientar quanto a sua eficiéncia em
relagdo aos custos.

Paragraro 7° - Periodicamente avaliar.

1) O cenério macroecondmico e politico, bem como outros fatores que possam
influenciar nos resultados dos investimentos;

il) O desempenho das aplicagdes;

) O fluxo financeiro de vencimento das carteiras de ativos e repasses das
contribuicdes dos participantes e patrocinadores;
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V) As diretrizes de aplicagbes financeiras, com definigdo de

alternativas de alocagao, observando os limites de enquadramento e aderéncia as
Politicas de Investimentos;

V) As oportunidades de negdcios cujas caracteristicas se diferenciem das previstas
nas Politicas e Estratégias de Investimentos;

VI) A selecdo de gestores e prestadores de servigos especializados da area de
investimentos.

Capitulo V
Do Mandato

Art. 5°. Os mandatos dos membros permanentes do Comité de Investimentos observaréo
a duracao do exercicio das respectivas fun¢des e os mandatos dos membros indicados
pelo Conselho Deliberativo serdo de 2 (dois) anos, permitida a recondugéo.

Paragrafo 1° - O Presidente do Conselho Deliberativo ou seu representante dara posse
aos membros indicados.

Paragrafo 2° - Os membros do Conselho Deliberativo que compdem o Comité de
Investimentos deverao ter suplentes, escolhidos pelo referido érgéo estatutario.

Paragrafo 3° - O Conselho Deliberativo podera, a qualquer tempo, substituir seus
indicados, observando a divisdo de sua indicagdo por grupo de conselheiros, indicados
pelos patrocinadores ou eleitos pelos participantes.

Paragrafo 4° - Quando da substituicdo pelo Conselho, o novo indicado completara o
mandato do Conselheiro substituido.

Capitulo VI
Do funcionamento

Art. 6°. Toda e qualquer proposta de compra, venda, aluguel, implantagdo de outras
formas de gestdo, ou a utilizagdo de ativos de investimentos deverao ser apreciadas
pelo Comité, desde que referendadas pelo AETQ, devendo a Diretoria de Finangas
registrar convenientemente, as motivagées de arquivo e de encaminhamento das ofertas
que vierem a ser apresentadas a Fundagéo Sao Francisco.

Paragrafo 1° - Avaliadas as propostas pela Geréncia de Financgas, esta preparara um
resumo das mesmas e submetera preliminarmente a apreciacio do AETQ. que sera o
responsavel pelo encaminhamento ao Comité de Investimento se entender pertinente.

Paragrafo 2° - Ficam dispensadas de serem submetidas a apreciagdo do Comité as
aplicacdes e ou operagdes de arbitragem quando executadas com Titulos Publicos, de
qualquer natureza e prazo, tendo em vista que por definicdo sao ativos livres de risco.

Paragrafo 3° - Os relatérios preparados pelas areas técnicas devem ser assinados
pelo responsavel pela andlise e aprovados pelo Gerente de Finangas, que recomendara
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ao AETQ apreciar seu parecer, ficando a critério do Diretor de Finangas
encaminhamento ao Cl para analise e manifestagéo.

Art. 7°. As propostas a serem encaminhadas para andlise e manifestacdo do Cl devem
conter além de informacdes especificas e detalhadas, as analises técnica, econémica,
financeira e conjunturais, avaliagdo de riscos consignadas na reunido da ‘Comissdo de
Risco”, que devera declinar sua opinido e, também, opiniées juridicas acerca das
garantias e aspectos estritamente juridicos dos instrumentos utilizados.

Paragrafo 1° - Compete ao Gerente de Finangas, sob a orientagcdo do AETQ,
apresentar relatério ao Cl das propostas, especificando as que estdo em analise e as
que foram descartadas, com as respectivas justificativas.

Paragrafo 2° - Os relatérios técnicos deverdo ser encaminhados a todos os membros
do Cl, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis da reunido, para que haja
tempo habil de analise das matérias pautadas.

Paragrafo 3° - Os trabalhos poderao ser encaminhados com um prazo menor, de até 48
(quarenta e oito) horas antes da reuni&o, quando a urgéncia assim o determinar, hipétese
em que a urgéncia devera ser ratificada pelo Diretor de Finangas.

Art. 8°. Os relatorios devem ser especificos quanto ao enquadramento da operagéo a
Politica de Investimentos dos planos de beneficios administrados pela Fundagéo Sao
Francisco.

Art. 9°. As estratégias de investimentos para as Politicas de Investimentos devem ser
elaboradas pelo AETQ e encaminhadas para discusséo e posicionamento do Cl.

Paragrafo 1° - Para elaborar as estratégias de investimentos constante da Politica de
Investimento, a Fundagdo Sao Francisco devera contar com o apoio de consultoria ou
assessoria técnica especializada contratada para tal finalidade.

Paragrafo 2° - As estratégias de investimentos recomendadas pelo Cl serdo
encaminhadas a Diretoria Executiva que deliberara sobre a matéria. Investimentos que
superem a algada da Diretoria Executiva, serdo submetidos ao Conselho Deliberativo, na
forma prevista no Estatuto.

Paragrafo 3° - Sempre que possivel os ativos investidos deverdo compor as carteiras
de todos os planos, diferenciando somente o percentual alocado, devido a especificidade
dos planos quanto a liquidez e maturidade. Quando né&o for cabivel, devera ser
identificado e registrado o motivo do procedimento diferenciado.

Art. 10. Os trabalhos do Cl devem observar os principios da boa-fé, da prudéncia e
zelar por elevados padrbes éticos, adotando praticas que garantam o cumprimento do
dever fiducidrio de seus membros em relagdo aos participantes dos planos de
beneficios.
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Art. 11. O Cl realizara reunibes mensais ordindrias e reunides
extraordinarias, sempre que convocada pelo Diretor de Financgas e/ou AETQ.

Paragrafo 1° - As reunibes de que trata o caput serdo realizadas em local, data e
hora previamente determinados na convocagéo expedida pelo Diretor de Finangas.

Paragrafo 2° - O quorum minimo para a realizagdo das reunides sera de 04(quatro)
dos seus membros, e s6 serdo instaladas com a presencga do Diretor de Finangas,
o0 AETQ e do Gerente de Finangas ou seus substitutos legais.

Paragrafo 3° - O Cl podera reunir-se virtualmente, utilizando a ferramenta de
videoconferéncia ou teleconferéncia, com o objetivo de analisar e recomendar as
propostas constantes nos relatérios preparados pelas areas técnicas, sendo admitida a
presencga de consultores também com utilizagéo de recursos tecnoldgicos.

Paragrafo 4° - A coordenacéo dos trabalhos do Comité de Investimento sera exercida
pelo Diretor-Superintendente ou Diretor formalmente designado para substitui-lo.

Paragrafo 5° - O Cl podera convidar outras pessoas para participar das suas reunides,
quando terédo direito a voz, mas, sem direito a voto. Podera por acordo do Diretor de
Finangas e o Diretor Superintendente haver convocagéo previa de consultores para se
apresentarem na reunido do CI.

Art.12. Os assuntos que comporéo a pauta e que seréo objeto de analise pelo Cl deveréo ser
acompanhados dos seguintes documentos:

Paragrafo 1° - Andlise atualizada do cenario econdmico e, especialmente, dos
segmentos dos mercados de renda fixa e renda variavel, performance dos
investimentos individualizados por plano, avaliagio dos riscos a que os investimentos
estdo expostos e o compliance dos ativos avaliados pela Comissao de Risco,

Paragrafo 2° - Manifestacdo quanto aos investimentos a serem realizados, contendo
indicagbes das metas a alcancar e as estratégias a serem seguidas, com pareceres
da Geréncia de Investimentos atestadas pelo AETQ.

Paragrafo 3° - Andlise e parecer sobre as propostas encaminhadas & manifestagéo do
Cl.

Paragrafo 4° - Resumo das propostas apresentadas a Fundac&o S&o Francisco,
especificando as que estdo sob andlise e as que foram descartadas pela Diretoria de
Financgas.

Paragrafo 5° - Andlise da rentabilidade e desempenho dos ativos de investimento
individualmente no més e acumulado no ano, por setor e consolidado por plano de
beneficios.

Paragrafo 6° - Apresentagdo do valor mensal das cotas do Plano de Beneficios Il -
Codeprev, com variagdes no més e acumulados no ano.

Paragrafo 7° - Apresentagdo do monitoramento dos riscos das carteiras bem como, a
sua evolugéo historica.

Paragrafo 8° - Outros assuntos que forem considerados pertinentes pelo Diretor de
Finangas ou por solicitagéo previa de qualquer dos membros do CI.

Aprovado pelo Conselho Deliberativo, em sua 732 Reunido, realizada em 08/10/2019 9de 12

=



40 By,

{

@gﬁ% Fundagao Sio Francisco de Seguridade Social - SAO FRANCISCO

oK

Art. 13. O Cl contard com um secretario ad hoc, que tera as atribuicbes de organizar,
controlar e secretariar as reunides, preparar atos, proceder aos registros, organizar e

manter arquivo da documentacdo relativa as atividades do Comité, elaborar atas e
exercer demais atividades determinados pelo CI.

Paragrafo 1° - A Geréncia de Finangas devera elaborar a proposta de pauta e as atas
das reunides, além de apoiar tecnicamente as reunides do Cl

Capitulo VI
Das decisdes

Art.14. As decisdes do Cl sobre cada proposta de investimento analisada serdo
tomadas por maioria simples de votos, podendo o Presidente do Cl, além do voto
ordinario, fazer uso do voto de qualidade para o caso de desempate, cabendo ainda ao
mesmo encaminhar as propostas a Diretoria Executiva, a quem cabera a decisdo de
proceder a realizagéo do investimento ou de submeté-las ao Conselho Deliberativo, quando
entender ser prudente e necessario ou em razéo da algada.

Paragrafo 1° - As matérias da pauta e respectivas decisdes serdo lavradas em ata,
que sera assinada pelos membros participantes da reunido com direito a voto, dela
constara obrigatoriamente a identificacdo das propostas submetidas a decisdo do
Colegiado.

Paragrafo 2° - Os votos com as posicdes dos membros do Cl deverdo ser
individuais sobre cada matéria analisada, entretanto, quando a recomendacao for
aprovada por unanimidade e sem Obices, podera a ata ndo conter os votos individuais.

Paragrafo 3° - As decisGes sobre aluguel de iméveis, operacdes com titulos privados,
titulos publico e operagdes com participantes, de responsabilidade exclusiva do AETQ,
devem ser comunicadas ao Cl sempre que ocorrerem.

Capitulo Vil
Algadas

Art. 15 - O Comité de Investimentos — Cl, € um 6rgao colegiado, de carater consultivo,
cujo objetivo é orientar e assessorar a Diretoria Executiva e o Conselho Deliberativo na

tomada de decisdo que envolva a aplicagéo dos recursos dos Planos de Beneficios
administrados pela Fundagio S3o Francisco de Seguridade Social — SAO FRANCISCO.

Paragrafo unico — Na condigéo de assessoramento, o Cl ndo gozara de limite de algcada.
Todas as matérias apreciadas serdo levadas a Diretoria Executiva e ao Conselho
Deliberativo, para deliberagdo, respeitado o limite de algada de cada colegiado.
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Capitulo IX
Da destituicao dos membros

Art.16. Os membros do Comité de Investimentos serdo destituidos de suas fungdes
por:

) Renuncia;
) Decis&o do Conselho Deliberativo, devidamente motivada;

lll) Faltas sem justificativas a 02(duas) reunides consecutivas do colegiado, ou a 03
(trés) intercaladas;

IV) Conduta inadequada, incompativel com os requisitos de ética e profissionalismo
requeridos para o desempenho do mandato;

V) Por denuncia, devidamente comprovada, da pratica de atos lesivos aos
interesses dos participantes.

Art. 17. Compete ao préprio Comité de Investimentos analisar e emitir parecer sobre
as questdes referidas nos incisos Il a V do artigo 16.

Capitulo X
Das disposi¢des gerais

Art. 18. Os membros do Comité de Investimentos nao receberdo qualquer
remuneragao pela fungao.

Paragrafo 1° - As despesas de participacao nas reuniées do Cl realizadas por membros
indicados serdo suportadas pela Fundagdo Sdo Francisco, obedecendo as normas
pertinentes da entidade sobre o deslocamento a servigco de seus colaboradores.

Art. 19. Poderéo participar das reunides do Comité de Investimentos, na qualidade de
ouvinte, membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, bem como quaisquer outros
participantes dos Planos de Beneficios administrados pela SAO FRANCISCO, por prévio
convite de qualquer de seus membros, ou por iniciativa do proprio participante
interessado, desde que comunique previamente, com 5 (cinco) dias uteis de
antecedéncia, ao Presidente do Cl.

Art. 20. S&o instrumentos de apoio aoc Comité de Investimentos:
1) Relatérios constantes da pauta da reuniao;
Il) Analises técnicas de mercado de empresas especializadas;
lIl)Pareceres técnicos da Area de Finangas;
IV) Relatérios de rating elaborados por empresas especializadas;
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A0 B,

{@l"g Fundagio Sio Francisco de Seguridade Social - SAO FRANCISCO
g

V) Projecdes de indices e taxas de juros;
V1) Outros documentos econémicos e/ou financeiros disponibilizados pelo mercado;

VIiI) Quadro de avaliagcdo de desempenho, risco e compliance, apresentados
na Comisséo de Risco.

Art. 21. O Comité de Investimentos podera convidar empresas autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil, Consultorias e Assets, para efetuarem apresentagoes,
quando deliberado pela maioria de seus membros, ou quando achado conveniente pelo
Diretor de Finangas, visando o enriquecimento de conhecimentos dos membros ou
suporte aos assuntos a serem tratados, ou ainda, para deslindar os cenarios econémicos
prospectivos.

Art. 22. Cabera ao Comité de Investimentos deliberar sobre assuntos ndo previstos no
presente Regimento Interno, desde que relacionados intimamente a investimentos dos
recursos dos Planos de Beneficios1°.

Capitulo XI
Das disposi¢gdes Transitérias

Art. 23°. O primeiro mandato dos membros do Cl, indicados pelo Conselho Deliberativo,
conforme paragrafo 2° do art. 3°, se iniciara apos a aprovagéo deste Regimento Intemo e suas
indicagbes pelo colegiado.

Paragrafo 1° - O mandato desses membros do Cl, excepcionalmente, tera duragdo vinculada
ao término do seu mandato como membro do Conselho Deliberativo.

Art. 24. O presente Regimento Interno foi aprovado na 73?2 reunido ordinaria do
Conselho Deliberativo, realizada em 08 de outubro de 2019, e entrara em vigor em 09
de outubro de 2019, revogadas as disposigdes em contrario.

==
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