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1 OBJETIVO

Esta Nota Técnica Atuarial tem por objetivo apresentar as bases técnicas e metodologias
empregadas nas avalia¢cOes atuariais, calculo de beneficios e institutos do Plano de Beneficios Il (Plano

Codeprev).

O Plano Codeprev é um plano de beneficios, registrado no Cadastro Nacional de Planos de
Beneficios (CNPB) n2 2013.0008-47 e no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) n2 48.307.560/0001-
10, estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida (CD) e administrado pela FSFSS — Fundagdo Sao

Francisco Seguridade Social.

As demais informacdes previstas na Resolucdo Previc n° 23/2023 e a Portaria Previc n2
262/2024, estdo apresentadas no Glossario (Bases Técnicas Atuariais), que é parte integrante desta Nota

Técnica Atuarial.
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2 HIPOTESES APLICAVEIS

Abaixo as hipdteses/premissas aplicaveis a avaliacdo atuarial do plano de beneficios. A
classificacdo das hipoteses segue o determinado no Pronunciamento Técnico CPA 003 — Classificacdo de

Hipdteses Atuariais.

Conforme Resolugdo CNPC n2 30/2018, deve-se realizar estudos técnicos periodicamente para
atestar a adequacao das hipdteses biométricas, demograficas, econGmicas e financeiras as caracteristicas

da massa de participantes e assistidos, patrocinadores, e do plano de beneficios.

2.1 Descricao das Hipoteses

2.1.1 Financeiras
2.1.1.1 Taxa Real Anual de Juros

Hipdtese referente a taxa de desconto real (i.e. acima da inflagdo) utilizada para apurar o valor

presente de fluxos de contribuicdes e beneficios projetados futuros.

2.1.2 Biométricas

2.1.2.1 Tdbua de Mortalidade Geral

Tdabua utilizada para proje¢do da mortalidade de um grupo de pessoas, contendo, para cada
idade, a probabilidade condicional de uma pessoa falecer naquela idade, dado a sua sobrevivéncia até

aquela idade.

2.1.2.2 Tdbua de Entrada em Invalidez

Tdabua utilizada para projecao das entradas em invalidez em um determinado periodo para um
grupo de pessoas inicialmente ativas (ndo invalidas), contendo, para cada idade, a probabilidade
condicional de uma pessoa se tornar invalida naquela idade, dado a sua sobrevivéncia até aquela idade

na condicdo de ativa (ndo invélida).
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3 REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE
FINANCIAMENTO

3.1 Regime Financeiro
Os beneficios do plano sdo estruturados no regime financeiro de Capitalizacdo, com excec¢do dos
beneficios de Peculio de Incapacidade para o Trabalho e Pecllio por Morte de Participante Ativo que sdo

estruturados no Regime de Reparti¢cdao Simples.

3.2 Método de Financiamento
O método utilizado nos regimes de Capitalizacdo para apuragdo dos passivos atuariais dos

participantes ativos e custos do plano é o Agregado.

3.3 Resumo Regimes e Métodos
A Tabela 1 apresenta a modalidade, o regime financeiro e o método de financiamento adotado

para cada beneficio do Plano.

Tabela 1 Regimes Financeiros e Métodos de Financiamento

Beneficio de Aposentadoria Normal Capitalizacdo Capitalizagdo Financeira
Beneficio de Incapacidade para o Trabalho Capitalizacdo Capitalizagdo Financeira
Beneficio Proporcional Diferido Capitalizacdo Capitalizagdo Financeira
Beneficio por Morte de Participante Ativo Capitalizacdo Capitalizagdo Financeira
Beneficio por Morte de Participante Assistido Capitalizacdo Capitalizagdo Financeira
Peculio de Incapacidade para o Trabalho Regime de Reparticdo Simples

Pecllio por Morte de Participante Ativo Regime de Reparticdo Simples
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4 BENEFICIOS E INSTITUTOS

O Plano Codeprev apresenta o seguinte rol de beneficios e institutos:

4.1 Rol de Beneficios

= Beneficio de Aposentadoria Normal;

= Beneficio de Incapacidade para o Trabalho;

= Beneficio Proporcional Diferido;

= Beneficio por Morte de Participante Ativo;

= Beneficio por Morte de Participante Assistido;

= Beneficio de Abono Anual.

4.2 Elegibilidade

Apresentamos, a seguir, as regras de elegibilidade estabelecidas no Regulamento do Plano
Codeprev:

4.2.1 Beneficio de Aposentadoria Normal
O Participante Ativo serd elegivel a receber o Beneficio de Aposentadoria Normal quando

preencher, concomitantemente:

= 120 meses ininterruptos de vinculo com o patrocinador;
= 60 meses de contribui¢cdo ao plano;

= |dade minima 58 anos; reducdo para 55 anos com 120 meses de contribuicdo, ou 50
anos com 180 meses;

= N&o manter vinculo com o patrocinador.

4.2.2 Beneficio de Incapacidade para o Trabalho
O Participante Ativo serd elegivel a receber o Beneficio de Incapacidade para o Trabalho quando

preencher, concomitantemente:

=  Participante Ativo Normal por pelo menos 12 meses desde a ultima filiagdo;
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N3o estar, na ocasido da invalidez total e permanente, desenquadrado por tempo igual
ou superior a 12 (doze) meses da condi¢do de Participante Ativo Normal;

Em gozo de aposentadoria por invalidez pelo Regime Geral de Previdéncia Social;

N3o elegivel se Ativo Extraordinario por opgdo de BPD.

4.2.3 Beneficio de Morte de Participante Ativo
O Beneficio por Morte de Participante Ativo serd concedido ao conjunto de Beneficidrios do

Participante Ativo que vier a falecer, desde que preenchidos os seguintes requisitos:

Participante Ativo Normal por pelo menos 12 meses desde a ultima filiacao;
N3o estivesse o Participante Ativo, na data do falecimento, desenquadrado por tempo

igual ou superior a 12 (doze) meses da condicdo de Participante Ativo Normal;

N3o devido se o participante era Ativo Extraordinario por opcdo de BPD.

4.2.4 Beneficio de Morte de Participante Assistido
O Beneficio de Morte de Participante Assistido sera devido aos beneficidrios quando o

participante falece em gozo de beneficio.

4.3 Regras de calculo dos Beneficios

A metodologia de cdlculo dos beneficios do Plano Codeprev é apresentada abaixo:

4.3.1 Beneficio de Aposentadoria Normal e Beneficio Proporcional Diferido

BIS;ZO)G = Saldo de Contaprogramada " @

Onde:

Saldo de Contapyogramada = Saldo  da  Conta
Programada, considerando os recursos da Subconta
Participante, Subconta Patrocinador e Subconta-Valor
Portado.

a= percentual de até 1,5% (um e meio por cento),
definido na ocasido da concessado do beneficio, podendo
ser alterado no més de novembro de cada ano.
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4.3.2 Beneficio de Incapacidade para o Trabalho e Beneficio de Morte de Participante Ativo
B}g}szgo = Saldo de Contayy,icsper " @

Saldo de Contayyicape; = Saldo de Contapygramada + FCRpec

FCRparceta = 13/15 CRMM -m

Onde:

Saldo de Contay,;icsye; = Saldo da Conta Programada
acrescido de parcela transferida do Fundo Coletivo de
Beneficios de Risco.

FCRpgc = parcela referente ao peculio a ser transferida
do Fundo Coletivo de Beneficios de Risco.

CRMM =Contribuicdo-Real-Média-Mensal,
corresponde a “t/60”, onde t é o tempo de contribuicdo
efetivamente realizada para dar cobertura aos
beneficios de risco ao longo dos ultimos 60 meses
anteriores a ocorréncia do evento entrada em invalidez
ou do evento morte do ativo, da média das
contribuicdes mensais, relativas aos ultimos 12 meses
anteriores a “Data de Concessdo”, realizadas pelo
participante a titulo de contribuicdo normal mensal.

m = numero de meses calenddrios contados da data da
invalidez até a data em que o Participante completaria
os exatos 58 (cinquenta e oito) anos de idade.

4.3.3 Beneficio de Morte de Participante Assistido

(12) _ p@12)
BPEN - BPROG

4.4 Regra de reajuste dos beneficios
A evolugdo dos valores dos beneficios pagos sob a forma de renda mensal no Plano Codeprev é

realizada de acordo com a rentabilidade liquida dos investimentos do plano de beneficios.

4.5 Institutos

O plano prevé os seguintes institutos, alinhado com a Resolu¢do MPS/CGPC n2 06/2003:
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4.5.1 Autopatrocinio

O Participante que tenha optado por sua permanéncia no Plano Codeprev apds se desligar do
quadro de pessoal do Patrocinador, como Participante Autopatrocinado, assumirda, também, as
contribuicdes e encargos que caberiam ao respectivo Patrocinador para o custeio das despesas
administrativas e dos beneficios correspondentes a condi¢do de Participante por ele escolhida nos termos

a seguir:

i Participante Ativo Normal, contribuindo para o custeio das despesas administrativas e

dos beneficios programados e de risco, desde que ja estivesse nesta condicao; ou

ii. Participante Ativo Especial, contribuindo para o custeio das despesas administrativas e

dos beneficios programados.

4.5.2  Beneficio Proporcional Diferido
O Participante que tenha optado pelo Beneficio Proporcional Diferido (BPD) tera direito, na data
em que faria jus ao Beneficio de Aposentadoria Normal, apds preencher a caréncia de idade prevista para

o recebimento do beneficio, a receber uma renda mensal obtida, conforme descrito no item 4.3.1.

4.5.3 Resgate

O Participante que tiver sua inscricdo cancelada, optando pelo ndo recebimento do Beneficio a
qgue eventualmente ja faca jus, tera direito ao Resgate de Contribui¢des, quando do término do vinculo
com o Patrocinador e do desligamento deste Plano Codeprev, equivalente ao Saldo registrado na sua

Subconta-Participante.

O cancelamento da inscricdo do Participante dara direito, ainda, a um bonus correspondente ao
valor de D% dos recursos oriundos do Patrocinador destinados ao custeio dos beneficios programados,
devidamente rentabilizados, e registrados na sua Conta Programada, Subconta-Patrocinador, sendo: D%
igual a 0,50% (zero virgula cinquenta por cento) por més de vinculo de trabalho com o Patrocinador, até

0 maximo de 100%

4.5.4 Portabilidade
O Participante que tenha optado pela Portabilidade, tera direito a portar os recursos financeiros

correspondentes ao seu direito acumulado no Plano Codeprev para outro plano de beneficios, por ele
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escolhido, operado por entidade de previdéncia complementar ou sociedade seguradora autorizada a

operar planos de previdéncia complementar.

A Portabilidade é direito inaliendvel do Participante, sendo vedada sua cessdo sob qualquer

forma, e sera exercida em carater irrevogavel e irretratavel.
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5 CUSTO DOS BENEFICIOS

5.1 Regime de Capitalizacdao — Método Capitalizagcao Financeira

Para os beneficios estruturados no Regime de Capitalizacdo pelo método de financiamento
Capitalizacdo Financeira e por se tratar de plano da modalidade de Contribuicio Definida (CD), a
mensuracao das provisdes matematicas considera os saldos de conta contabilizados no plano de

beneficios.

5.2 Regime de Reparticao Simples

5.2.1 Pectulio por Morte de Participante Ativo

CNFgc = ) FCRpgc - g5
Vpa

5.2.2 Pectulio por Incapacidade de Trabalho

CNbse = ) FCRogc - iy
vpa
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6 PLANO DE CUSTEIO

6.1.1 Custeio previdencidrio

=  Contribui¢do Carregada (incluindo sobrecarga para o Custeio Administrativo) dos Participantes

Ativos (Normal e Especial):

i. A% do Salario Real de Contribui¢do, sendo A% = 2% ou 3% ou 4% ou 5% ou 6% ou 7% ou 8%

ou superior por escolha do Participante Ativo.

ii.  2,70% da Contribuicdo Carregada, para o custeio dos Beneficios de Risco dos Participantes
Ativos Normais; e 0,00% da Contribuicdo Carregada se destina ao Custeio dos Beneficios de

Risco dos Participantes Ativos Especiais (ja que eles ndo fazem jus a tais Beneficios).

=  Contribuicdes Normais das Patrocinadoras:

i Paritdria, limitada a 8%, com a Contribuicdo Carregada do Participante Ativo Normal ou
Especial, inclusive nas respectivas aberturas para Custeio Administrativo, Custeio dos

Beneficios de Risco e Custeio dos Beneficios Programados.

6.1.2 Custeio administrativo

i. Participantes Ativos (Normal e Especial): taxa de carregamento de 3% da Contribuicdo
Carregada, tanto no caso de Participante Ativo Normal quanto Ativo Especial.
ii.  Assistidos (Aposentados e Pensionistas): taxa de carregamento de 1,5% do valor do beneficio
recebido do Plano.
iii. Patrocinadoras: paritaria com a taxa de carregamento do Participante Ativo Normal ou

Especial.

Taxa de administragdo incidente sobre os recursos garantidores: 0,47% a.a.
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7 SITUACAO ECONOMICO-FINANCEIRA E
ATUARIAL (TERMINOLOGIA)

Em relagdo a situagdao econdmico-financeira de um plano de beneficios, abaixo é apresentada a
terminologia utilizada para a analise patrimonial e do equilibrio econémico, financeiro e atuarial do plano,

dentro dos conceitos estabelecidos na planificacdo contdbil dos Fundos de Pensao.

7.1 Ativo Liquido
O Ativo Liquido é definido como sendo o somatdrio de todos os Ativos (bens e direitos) do Plano,
liquido dos exigiveis (operacionais e contingenciais), fundos administrativos e de investimento e dos

resultados a realizar.

7.2 Patrimobnio de Cobertura
O Patrimonio de Cobertura é definido como o somatdrio de todos os Ativos (bens e direitos) do
Plano, liquido dos exigiveis (operacionais e contingenciais), fundos (administrativos, de investimento e

previdenciais) e dos resultados a realizar.

Assim, o Patrimo6nio de Cobertura também pode ser entendido como o Ativo Liquido do Plano,

subtraido desse os fundos previdenciais.

7.3 Passivo Atuarial

O Passivo Atuarial é o resultado da soma das Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos
e das ProvisGes Matematicas de Beneficios a Conceder. Representa o valor presente dos compromissos
previdenciarios previstos nos planos de beneficios, calculado de acordo com as premissas definidas e das
informacGes dos atuais participantes e assistidos do plano, descontado o valor presente das contribuicGes
normais a serem recebidas pelo plano de beneficios, tanto dos participantes e assistidos quanto dos

patrocinadores, considerando o Regime Financeiro e o Método Atuarial adotado.

= Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos (PMBC): representa os compromissos
assumidos com os assistidos ja em gozo de beneficio e com seus beneficiarios, liquidos

de possiveis contribuicGes normais a serem pagas por esses.
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Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder (PMBaC): representa os compromissos
assumidos com os participantes ativos, descontado o valor presente esperado de
contribuicdes normais a serem aportadas no plano para financiamento desses

COMpromissos.

7.4 Provisoes Matematicas a Constituir

As Provisdes Matematicas a Constituir, que sdo discriminadas como Servico Passado, Déficit
Equacionado e por Ajuste de Contribuicbes Extraordinarias, representam uma parcela das Provisdes
Matemadticas a ser constituida através do pagamento de Contribui¢cdes Extraordindrias, conforme Plano

de Custeio definido, pelos participantes, assistidos e patrocinadores do plano.

7.5 Provisdes Matematicas

Corresponde ao Passivo Atuarial, liguido do montante das Provisdes Matematicas a Constituir.
Dessa forma, as ProvisOes Matematicas representam o valor presente dos compromissos previdencidrios
previstos nos Planos de Beneficios, descontado o valor presente das contribuicdes normais e

extraordinarias a serem recebidas.

7.6 Equilibrio técnico

O equilibrio técnico de um Plano de Beneficios é avaliado pela comparagado do Patrimonio de
Cobertura com o somatorio das Provisbes Matematicas. Dessa forma, ha, de um lado, os recursos do
plano para garantia dos compromissos assumidos (Patriménio de Cobertura, conforme subitem 7.2) e, do

outro, o valor esperado dos compromissos assumidos (ProvisGes Matematicas, conforme subitem 7.5).

Caso o valor do Patrimonio de Cobertura seja equivalente as Provisdes Matematicas, hd um

cenadrio de equilibrio técnico.

Se o valor do Patriménio de Cobertura for superior ao valor das ProvisGes Matematicas, hd um
superdvit técnico. Nesse caso, a legislacdo vigente (Resolugdo CNPC n2 30/ 2018) prevé a destinacdo do

superavit considerando:

Existéncia da Reserva de Contingéncia: até o limite LRC (Limite da Reserva de
Contingéncia) das Provisdes Matematicas, para garantia dos beneficios contratados, em

face de eventos futuros e incertos.
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LRC = min [25%;10% + (1% - duration)]
= Existéncia da Reserva Especial para Revisdo do Plano: recursos excedentes ao limite LRC

das Provisdes Matematicas, visando a revisdo do plano.

Se o valor do Patrimonio de Cobertura for inferior ao valor das ProvisGes Matematicas, ha um
déficit técnico. Nesse caso, se a insuficiéncia patrimonial, em relagdo as Provisdes Matematicas, for
superior ao LDTA (Limite de Déficit Técnico Acumulado), é necesséria a elaboracdo de um plano de

equacionamento de déficit, conforme legislagdo vigente.
LDTA = max[0%; 1% - (duration — 4)]

A anélise do equilibrio-técnico de um Plano de Beneficios é apresentada no Grafico 1. E
importante destacar que a Resolu¢do CNPC n2 30/2018, introduziu o conceito do “Equilibrio Técnico
Ajustado”, que é a consideracdo do ajuste de precificacdo quando da analise do equilibrio do Plano, que
corresponde a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais atrelados a indices de precos
classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado considerando a Taxa de Juros Real

Anual utilizada na avaliagdo atuarial, e o valor contabil desses titulos.

Graficol  Equilibrio técnico

(-) Fundos
N&o Previdenciais

() Fundos
Previdenciais

Patrimonio do Plano

3 Superavit

l Déficit
Provistes

Matemdticas
vo Atuarial (-)
Bes Matemdticas a
Constituir)

e ——

Patrimonio Sodial

Ativo Liquido
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8 PASSIVO ATUARIAL

O Passivo Atuarial, constituido da Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder (PMBaC) e da
Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos (PMBC), no caso do Plano Codeprev, que estd estruturado
na modalidade de Contribuicao Definida, corresponde ao somatério do saldo de Conta Individual de cada

participante e assistido do plano.

Desta forma, considerando os beneficios listados no subitem 4.1 e as premissas apresentadas

no Apéndice B desta Nota Técnica Atuarial, o Passivo Atuarial é calculado conforme demonstrado abaixo.

8.1 Provisao Matematica de Beneficios a Conceder (PMBaC)
Para a apuracdo da Provisdao Matematica de Beneficios a Conceder, consideramos a soma dos
saldos das Contas Individuais dos participantes em atividade, geradas pelas contribuicGes dos

participantes e do empregador, atualizadas com o retorno liquido dos investimentos do plano.

PMBAC = ) (SCSuhc + SCtboc + SCEE)
Onde:
SCSUb. = subconta formada a partir das

contribui¢des do Participante Ativo;

SC¥L .= subconta formada a partir das
contribui¢cdes do Patrocinador;

SC3¥L.= subconta formada a partir dos valores
portados de outros planos de beneficios.

8.2 Provisdao Matematica de Beneficios Concedidos (PMBC)
A Provisdao Matemadtica de Beneficios Concedidos representa a soma dos saldos das Contas

Individuais dos participantes assistidos, atualizadas com o retorno liquido dos investimentos do plano.

PMBC = SCyggist
Onde:

SCyssist= Saldo de conta dos assistidos.
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9 FLUXO DO PASSIVO ATUARIAL

Por se tratar de um plano estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida (CD), ndo se
realiza a projecdo do fluxo de passivos, uma vez que os beneficios programados dependem

exclusivamente do saldo acumulado na conta individual do participante e assistidos.

10 EVOLUCAO MENSAL DAS PROVISOES
MATEMATICAS

O acompanhamento das provisGes matemadticas é efetuado por meio da apuracdo e
contabilizacdo mensal dos saldos das contas individuais dos participantes, garantindo a atualiza¢do

continua dos valores registrados.
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11 GANHOS E PERDAS ATUARIAIS

Por se tratar de um plano estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida (CD), ndo se

procede a apuracdo de ganhos e perdas atuariais.

Clicksign
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12 FUNDOS PREVIDENCIAIS

Nos itens abaixo sdo apresentadas as regras de constituicdo e reversao dos Fundos Previdenciais

mantidos pelo plano de beneficios, bem como a descricao de sua finalidade.

12.1 Fundo Patronal Nao Comprometido

12.1.1 Finalidade do fundo
Esse fundo guarda relagdo com a perda da condi¢cdo de participante do Plano Codeprev,
deixando disponiveis recursos que ndo mais serdo passiveis de alocacdo na provisdo matematica

programada de beneficios a conceder - subconta patrocinador.

12.1.2 Regras de constituicdo / fontes de custeio

i Saldo, devidamente atualizado, de recursos oriundos da provisdo coletiva de contribuicdo
patronal a apropriar em razdo de ndao mais serem alocdveis a provisdo matemadtica

programada de beneficios a conceder — subconta patrocinador; e

ii. Outros saldos, devidamente atualizados, existentes e ndo discriminados anteriormente,

compativeis com a natureza desse fundo e estabelecidos em nota técnica atuarial.

12.1.3 Regras de reversdo / utilizagéio
Se necessario, o plano de custeio destinara, parcial ou totalmente, o saldo existente no fundo
patronal ndo comprometido para participar do custeio dos beneficios de risco do Plano Codeprev ou do

custeio das respectivas despesas administrativas, conforme definido no plano de custeio anual.

12.2 Fundo Coletivo de Beneficio de Risco

12.2.1 Finalidade do fundo
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Prover recursos para pagamento dos beneficios de risco (peculio por morte ou incapacidade de
participante ativo), que excedam ao valor das contribui¢cGes destinadas ao custeio dos citados beneficios,

recebidas, a cada més, com base no plano de custeio vigente para dar cobertura a esses beneficios.

12,.2.2 Regras de constituigéio / fontes de custeio

i.  Saldo, devidamente atualizado, das contribui¢des realizadas pelo participante ativo e pelo
patrocinador para financiamento dos beneficios de risco do Plano Codeprev, incluindo as
realizadas pelo participante enquanto optante pelo instituto do autopatrocinio para custeio

desses beneficios; e

ii. outros saldos, devidamente atualizados, existentes e ndo discriminados anteriormente,
previstos no plano de custeio, compativeis com a natureza desse fundo e estabelecidos em

nota técnica atuarial.

12.2.3 Regras de reversédio / utilizagéo
O Fundo Coletivo de Beneficio de Risco guarda relagdo com as oscilagdes nos niveis de

sinistralidade dos beneficios de risco do Plano Codeprev.
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13 APENDICES

O presente documento apresenta os seguintes apéndices:
Glossario técnico

Apéndice A: Bases técnicas e comutagoes

Porto Alegre, fevereiro de 2026.

Mirador Assessoria Atuarial Ltda.
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SERGIO RANGEL GUIMARAES
Atuéfio MIBA 743
Responsavel Técnico pelo Plano CODEPREV

T ey il :
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Atuaria MIBA 1747 Atuaria MIBA 2965

Consultoria Sénior Consultora Sénior



‘@ MIRADOR

GLOSSARIO TECNICO
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Terminologia
a=percentual de até 1,5% (um e meio por cento), definido na ocasido da concessdo do beneficio, podendo

ser alterado no més de novembro de cada ano
12 . . L. .
Bngo)f Beneficio de Renda Mensal Programado, considerando os beneficios de Aposentadoria Normal e

Beneficio Proporcional Diferido

BS;V)= Beneficio de Renda Mensal de Pensdo de Morte de Assistido

BIg}SZgC,: Beneficio de Renda Mensal de Risco, considerando os beneficios de Incapacidade de Trabalho e
Pensdo por Morte de Ativo

CN}E-= Custo Normal do Peculio por Morte de Participante Ativo

CN}E = Custo Normal do Peculio por Incapacidade de Trabalho

CRMM =Contribuicdo-Real-Média-Mensal, corresponde a “t/60”, onde t é o tempo de contribuicdo
efetivamente realizada para dar cobertura aos beneficios de risco ao longo dos ultimos 60 meses
anteriores a ocorréncia do evento entrada em invalidez ou do evento morte do ativo, da média das
contribuicdes mensais, relativas aos ultimos 12 meses anteriores a “Data de Concessao”, realizadas pelo

participante a titulo de contribuicdo normal mensal.
FCRpg = parcela referente ao peculio a ser transferida do Fundo Coletivo de Beneficios de Risco

m = nimero de meses calendarios contados da data da invalidez até a data em que o Participante

completaria os exatos 58 (cinquenta e oito) anos de idade.
PMBaC= Provisao Matematica de Beneficios a Conceder

PMBC= Provisdao Matematica de Beneficios Concedidos

Saldo de Contaprogramaaa = Saldo da Conta Programada, considerando os recursos da Subconta

Participante, Subconta Patrocinador e Subconta-Valor Portado

Saldo de Contayy;;csye = Saldo da Conta Programada acrescido de parcela transferida do Fundo Coletivo

de Beneficios de Risco
SCyssist= saldo de conta dos assistidos

SCSUP,. = subconta formada a partir das contribuigdes do Participante Ativo
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SCEYP. .= subconta formada a partir das contribuigdes do Patrocinador

SCSYP.= subconta formada a partir dos valores portados de outros planos de beneficios
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APENDICE A: BASES TECNICAS E
COMUTAGOES

Clicksign 6f528d31-8c4d-4871-9b9e-e1a067ffe615
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Nomenclaturas

x = idade do participante ou assistido

Vy,, = idade do n-ésimo dependente vitalicio, vinculado a um participante, conforme disposto no

regulamento do plano

Z, = idade do n-ésimo dependente temporario, vinculado a um participante, conforme disposto

no regulamento do plano

l, = nimero provavel de sobreviventes na idade de x anos

[2% = nimero provavel de sobreviventes ativos na idade de x anos

1% = nimero provavel de sobreviventes invélidos na idade de x anos

g, = probabilidade de morte na idade de x anos, conforme Tdbua de Mortalidade adotada
q2% = probabilidade de morte de ativo na idade de x anos, estimada pelo Método de Hamza

q,"f = probabilidade de morte de invalido na idade de x anos, conforme Tabua de Mortalidade de

Invalido adotada

q¥" = probabilidade de entrada em auxilio-doenga na idade de x anos, conforme Tabua de

Morbidez adotada

d,, = nimero provavel de falecimentos na idade de x anos

d%? = nimero provavel de falecimentos de ativos na idade de x anos
d’ = nimero provavel de falecimentos de invalidos na idade de x anos

i, = probabilidade de entrada em invalidez na idade de x anos, conforme Tdbua de Entrada em

Invalidez adotada
i = taxa de juros real anual adotada pelo plano

i(12) — (1 + i)1/12 -1

Construcao da Tabela dos Ativos

Parax =0: [,=10.000 [2%=10.000 [.=0

Parax > 0:



b = b (1 - )
by =t 10— d
19t = jaa .
dy =L = Lo
%% = d, — di
= (& +18/2) g}
198, = 189 (1 - g% — i)
»

aa —
qx laa

Construcao da Tabela dos Invalidos

Parax = 0: [¥=10.000
Parax > 0:
1, =1 (1-q1)

du — lu _ lx+1
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